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เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง 

เรื่องเดิม  
   ตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ มีผลบังคับใช้เมื่อ
วันที่ ๒0 เมษายน พ.ศ.๒๕๖๑ กำหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน
และการบริหารจัดการความเสี่ยง และได้กำหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕61 โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด ตามมาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน รหัส ๒0.0:การบริหารงานตรวจสอบ
ภายใน นั้น 

 ข้อเท็จจริง 
  หน่วยตรวจสอบภายในได้จัดทำแผนการตรวจสอบภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖
ตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ ให้มีความ
เหมาะสมทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อความสอดคล้องกับนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น เหมาะสมกับ
ปริมาณการตรวจสอบ ความยากง่าย ความรู้ความสามารถ ทักษะ อัตรากำลัง จำนวนหน่วยรับตรวจ ความถ่ี
การตรวจสอบตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย โดยจัดทำแผนกรตรวจสอบลักษณะยืดหยุ่นสามารถปรับแผนให้
เหมาะสมกับทุกสถานการณ์ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 ระเบียบข้อกฎหมาย 
๑. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ ความว่าให้

หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือ
ปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 

๒. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0๔๐9.๒/ ๑๒๓ ลงวันที่ ๑๔ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๑ 
เรื ่องหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๔ 

ข้อพิจารณา  
   เพื่อให้หน่วยตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานตามวิธีการที่มาตรฐานและหลักเกณฑก์าร
ตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ (มาตรฐานรหัส ๒๐๒๐) จึงขออนุมัติแผนการตรวจสอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ และขออนุญาตแจ้งเวียนสำเนาบันทึกฉบับนี้พร้อมแนบสำตรวจสอบภายใน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ให้หัวหน้าส่วนราชการทุกสำนัก/กอง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง 
เพื่อทราบโดยทั่วกัน 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
    

   (นางสาวยุพเรศ   คำมูลวงศ์) 
     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  รักษาราชการแทน 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
 
 

 

 



แผนการตรวจสอบภายใน
ประจําป�งบประมาณ
พ.ศ.2566

องค์การบริหารสว่นตําบลริมโขง 
อําเภอเชยีงของ  จังหวัดเชยีงราย



คำนำ 
 
   ด้วยหน่วยงานตรวจสอบภายใน จำเป็นต้องวางแผนการตรวจสอบ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การวางแผนการตรวจสอบ และแผนงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ โดยต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  
มาตรฐานการตรวจสอบภายใน และจริยธรรมการปฏิบัติงาน การตรวจสอบภายใน ตามมาตรา ๗๙ แห่ง
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
   หน่วยตรวจสอบภายใน จึงจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6
ให้มีความเหมาะสมทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อสอดคล้องกับนโยบายของผู ้บริหารท้องถิ่น โดยให้
เหมาะสมกับปริมาณตรวจสอบ ความยากง่าย ความรู้ความสามารถ ทักษะ อัตรากำลัง จำนวนหน่วยรับตรวจ
ความถี่ เวลาตรวจสอบ ภารกิจที่ได้รับมอบหมาย เช่น การตรวจฎีกาเบิกจ่ายเงิน และภารกิจอื่น เช่น การ
เผยแพร่องค์ความรู้ต่างๆ ให้คำปรึกษาแนะนำข้อระเบียบกฎหมายกับผู้ปฏิบัติงาน และหน่วยงานภายนอกอื่น 
การประสานงานกรม/จังหวัด/อำเภอ/สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ดังนั้น หน่วยงานตรวจสอบภายในจึง
จัดทำแผนการตรวจสอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ลักษณะยืดหยุ่น สามารถปรับแผนให้เหมาะสมกับทุก
สถานการณ์ 
 
 
          หน่วยตรวจสอบภายใน 

  องค์การบรหิารส่วนตำบลริมโขง



แผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
องค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย 

 
1. หลักการและเหตผุล 

   การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การดำเนินงานตามภารกิจ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลริมโขง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยง 
จากการดำเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้น ยังถือเป็น
สว่นประกอบสำคัญที่แทรกอยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติซึ่งจะต้องมีการกระทำอย่างเป็นข้ันตอนถูกต้อง 
ตามระเบียบและกฎหมายที่กำหนด โดยผู้บริหารสามารถนำแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารเพื่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน อีกทั้งยังเป็นการ
กำหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขตแนวทางที่ถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่ง
เป็นแนวทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน 
   ดังนั้น การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ
ตลอดจนกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องจะทำให้การปฏิบัติงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง เป็นไป
อย่างถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 
 

2. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

2.1 เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานและการดำเนินงานของหน่วยรับตรวจมีประสิทธิภาพ ประสิทธผิล
บรรลุผลสัมฤทธ์ิของงานตามเป้าหมายขององค์กร 

2.2 เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือ
สั่งการ และนโยบายที่กำหนด 

2.3 เพื่อให้ทราบว่าข้อมูลด้านการเงิน การบัญชี มีความถูกต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ และทันกาล 
2.4 เพื่อให้คำปรึกษาแนะนำในการสร้างคุณค่าเพิ่มและเสนอแนะแนวทางปรบัปรงุแก้ไขการปฏิบัติงาน

ของหน่วยรับตรวจ ให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
2.5 เพื่อให้ผู้บังคับบัญชาได้ทราบปัญหา อุปสรรคในการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว

และ ทันเหตุการณ์ 
 

3. ขอบเขตของงานตรวจสอบ 
   ตรวจสอบด้านการเงิน การบญัชี และการปฏิบัติตามข้อกำหนด ด้านการบรหิาร และการ
ปฏิบัติงานหน่วยรับตรวจทีจ่ะตรวจสอบ มีทัง้สิ้น จำนวน 4 หน่วย รวม 8 กิจกรรม ดังนี ้

๑. สำนักปลัด ตรวจสอบ 2 กิจกรรม ได้แก ่

1.1 การจัดทำงบประมาณ 
1.2 การบริหารงานบุคคล 
 

2. กองคลัง ตรวจสอบ 2 กิจกรรม ได้แก ่

  2.1   หลกัประกันสัญญา 
  2.2   การยืมและการสง่ใช้เงินยืมงบประมาณ 
 



3. กองช่าง ตรวจสอบ 2 กิจกรรม ได้แก ่

  3.1   การตรวจรบัพัสดุ/การควบคุมงาน 

 3.2   การควบคุมพสัด ุ
 

4. กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ตรวจสอบ 2 กิจกรรม ได้แก ่

  4.1   การดำเนินงาน การนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจดัสรรเป็นค่าใช้จ่าย 

 4.2   การควบคุมพสัด ุ
 
4. แนวทางการตรวจสอบภายใน 

4.1 ตรวจสอบความถูกต้อง และเช่ือถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ด้วยวิธีการตรวจสอบที่ยอมรับ
โดยทั่วไป ปริมาณมากน้อยตามความจำเป็นและเหมาะสมโดยคำนึงถึงประสิทธิภาพของระบบ
มาตรฐานการควบคุมภายในและความสำคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และประเมนิผล 
การบริหารงานและการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 

4.2 ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน พัสดุ และทรัพยส์ินรวมทั้งการ 
บริหารงานด้านอื ่นๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย
ระเบียบ ข้อบังคับคำสั่งและมติคณะรัฐมนตรีตลอดจนตรวจสอบการใช้ทรัพยากรทุกประเภทเพื่อ
ความประหยัด และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

4.3 สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน เพื ่อให้มั่นใจได้ว่าสามารถ
นำไปสู่ การปฏิบัติงานที่ตรงตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน 

4.4 ติดตามผลการตรวจสอบ เสนอแนะให้คำปรึกษาแก่ผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้การปรับปรุงแก้ไขของ 
หน่วยรับตรวจถูกต้องตามที่เสนอแนะ 

4.5 การตรวจสอบภายในและการเสนอความเห็นในการตรวจสอบต้องเป็นอิสระ 
4.6 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ให้เป็นไปตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในตามที่สำนักงาน

ตรวจ เงินแผ่นดินกำหนดในกรณีที่ไม่ได้กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติหน้าที่ไว้ให้ถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและคู่มือการตรวจสอบภายในของกระทรวงการคลัง 

 
5 วิธีการตรวจสอบ 

5.1 การสุม่ตัวอย่าง 
5.2 การตรวจนบั 
5.3 การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
5.4 การคำนวณ 
5.5 การตรวจสอบการผ่านรายการ 
5.6 การตรวจสอบบญัชีย่อยและทะเบียน 
5.7 การตรวจหารายการผิดปกต ิ
5.8 การตรวจสอบความสัมพันธ์ของข้อมลู 
5.9 การวิเคราะห์เปรียบเทียบ 
5.10 การสอบถาม 
5.11 การสงัเกตการณ์ 
5.12 การตรวจทาน



6 ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
นางสาวยุพเรศ  คำมูลวงศ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รกัษาราชการแทนนักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
7 ระยะเวลา 

   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 
8 งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 

   ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 
 
 
 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนปฏิบัติการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
องค์การบริหารสวนตำบลริมโขง  อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย 

 

หน่วยรับตรวจ  เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลา 
ท่ีตรวจสอบ 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

สำนักปลัด 1. การจัดทำงบประมาณ 1 ครั้ง/ป ี ๑ - 30  นางสาวยุพเรศ คำมูลวงศ์  
  - งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณปัจจุบัน และงบประมาณ

รายจ่ายเพิ่มเติม 
 มิถุนายน 2566 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

รักษาราชการแทน 
 

  - เอกสารการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ   นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
  - ประกาศใช้งบประมาณ และประกาศการอนุมัติหรือเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 
    

 2. การบริหารงานบุคคล     
  - การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง     
  - การมอบหมายงาน     
  - การพัฒนาบุคลากร     
  - การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร     

กองคลัง 1. หลักประกันสัญญา  1-30  นางสาวยุพเรศ คำมูลวงศ์  
  - สมุดบัญชีแยกประเภท  มิถุนายน 2566 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
  - งบทดลองประจำเดือน   รักษาราชการแทน  
  - ทะเบียนคุมหลักประกันสัญญา   นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
 2. การยืมและการส่งใช้เงินยืมงบประมาณ     
  - ทะเบียนลูกหน้ีเงินยืมงบประมาณ     
  - สัญญาเงินยืม     
  - ฎีกาเบิกเงินยืมงบประมาณ และเอกสารประกอบ     
  - ฎีกาส่งใช้เงินยืมงบประมาณ และเอกสารประกอบ     



หน่วยรับตรวจ  เรื่องท่ีตรวจสอบ ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

ระยะเวลา 
ท่ีตรวจสอบ 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

กองช่าง 1. การตรวจรับพัสดุ/การควบคุมงาน 1 ครั้ง/ป ี ๑ - 30 นางสาวยุพเรศ คำมูลวงศ์  
  - หลักฐานเอกสารการตรวจรับพัสดุ  มิถุนายน 2566 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
  - การรายงานการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง   รักษาราชการแทน  
  - ใบรับรองผลการปฏิบัติงาน   นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
 2. การควบคุมพัสดุ     
  - ทะเบียนคุมพัสดุ     
  - ใบเบิกพัสดุ     

กองการศึกษา  1. การดำเนินงาน การนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่าย 1 ครั้ง/ป ี ๑ - 30 นางสาวยุพเรศ คำมูลวงศ์  
ศาสนาและ  - แผนพัฒนาการศึกษา ๓ ปีของสถานศึกษา  มิถุนายน 2566 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
วัฒนธรรม  - แผนปฏิบัติการประจำปี   รักษาราชการแทน  

  - คำสั่งแต่งตั้งหัวหน้าสถานศึกษา หัวหน้าหน่วยงานคลัง เจ้าหน้าที่การเงิน   นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
  - คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเก็บรักษาเงินประจำวัน     
  - ทะเบียนคุมพัสดุ ครุภัณฑ์     
 2. การควบคุมพัสดุ     
  - ทะเบียนคุมพัสดุ     
  - ใบเบิกพัสดุ     

 




