
 
การสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy)  

การปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและ 
ของกำนัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจำปีงบประมาณ 2568 
1.องค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง โดย นายเกษม  ปันทะยม นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

ริมโขง เน้นย้ำนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประกาศ
องค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง เรื ่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ ปฏิบัติหน้าที่       
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ประกาศฉบับภาษไทย และภาษาอังกฤษ   ลงว ันที่               
15 มกราคม พ.ศ.2568 โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรบริหารส่วนตำบลริมโขงเพ่ือเน้นย้ำให้
ผู้บริหาร พนักงาน และเจ้าหน้าที่ทุกคน มีเจตนารม์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ทั้งในก่อน/ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้ งใน 
ปัจจุบันและอนาคต เพื ่อป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบนการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนต้นและ  
ผลประโยชน์ส่วนร่วมตลอดจนปลุกจิตสำนึก และสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญของกำนัล 
หรือผลประโยชน์อื่นใดที่มิชอบด้วยกฎหมาย หลักจากนั้น ได้ถ่ายทอดเพื่อเน้นย้ำนโยบาย (No Gift Policy) โดย
ประกาศแจ้งเวียนให้ผู ้บริหาร ข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลริมโขงยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด เผยแพร่
ประกาศ (No Gift Policy) ผ่านเว็ปไซต์และไลน์กลุ่มขององค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง เพื่อให้เจ้าหน้าที่และ
สาธารณชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
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2.จัดประชุมผู ้บริหาร ข้าราชการ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2568 และมอบนโยบาย       
“No Gift Policy” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เมื่อวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖8 ณ ห้องประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง โดย นายเกษม  ปันทะยม นายกองค์การบริหารส่วนตำบลริมโขง ประธานในที่
ประชุมได้มอบนโยบายไม่ร ับของขวัญ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ให้แก่ผู ้บริหาร 
ข้าราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลริมโขงทุกท่าน ไม่รับของขวัญและของกำนันทุกชนิดจากการ ปฏิบัติ
หน้าที่  (No Gift Policy) ทุกวาระทุกเทศกาลและในโอกาสพิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 
ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่า
ด้วยการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันการปราบปราม  
การทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ  
พ.ศ. ๒๕๖๓ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลริมโขงได้สั่งการให้ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้องนำผลคะแนน การ
ประเมิน ITA พ.ศ.๒๕๖7 ปีที่ผ่านมาวิเคราะห์ปรับปรุงผลการประเมิน เพ่ือผลักดันค่าคะแนน ITA ของ หน่วนงาน
ให้สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา โดยกำชับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องดำเนินการให้ถูกต้องครบถ้วนตามองค์ประกอบของการ
ประเมิน โดยเฉพาะแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะหรือที่เรียกว่า OIT ซึ่งเป็นส่วนสำคัญในการ เปิดเผยข้อมูล
ต่อสาธารณชนได้เข้ามามีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่รัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน การบริหารงาน
และการใช้จ่ายงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และการส่งเสริมความโปร่งใส่
ด้านการป้องกันการทุจริต เป็นต้น 
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ประจำเดือนกุมภาพันธ์ เมื่อวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖8 ณ ห้องประชุมสภาองค์การ บริหารส่วนตำบลริมโขง 


